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1. Общие положения 
1.1. Настоящее положение об обучении по индивидуальному плану по программам 

дополнительного профессионального образования, дополнительного образования и 

программам профессионального обучения (далее – Положение) регламентирует организацию 

обучения  обучающихся по индивидуальному учебному плану (ИУП) и разработано в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (далее – Федеральный закон "Об образовании в Российской 

Федерации"). 

1.2. Настоящее Положение определяет основные цели, правила построения, порядок 

осуществления обучения по индивидуальному плану, устанавливает систему и формы 

аттестации обучающихся и порядок взаимодействия ООО «Новатика»  и самих 

обучающихся в организации образовательного процесса.  

1.3. Под ИУП  понимается учебный план, обеспечивающий освоение программы на 

основе индивидуализации ее содержания с учетом особенностей и образовательных 

потребностей конкретного обучающегося. 

1.4.Основными принципами ИУП  являются: 

o дифференциация; 

o вариативность; 

o индивидуализация. 

 

2. Правила построения индивидуального учебного плана 
2.1. Индивидуальный учебный план – это регламентирующий документ, в котором 

отражаются цель, планируемые результаты, содержание образования, формы аттестации.  

2.2. Структура ИУП определяется ООО «Новатика» (далее- Общество)  самостоятельно. 

2.3. Обучение по индивидуальному учебному плану может осуществляться в очной, очно- 

заочной, заочной формах. Допускается сочетание различных форм обучения. 

 

3. Порядок организации обучения по индивидуальному учебному плану  

по программам дополнительного профессионального образования, 

дополнительного образования  и программам профессионального  

обучения 

 
3.1. Обучающийся:  

- выбирает образовательную программу из перечня программ, заявленных к реализации в 

Обществе;  

- предоставляет заявление на имя генерального директора с просьбой зачислить его на 

обучение по конкретной программе. 

3.2. После согласования и утверждения индивидуального учебного плана, графика 

обучения и оплаты издается приказ о зачислении обучающегося по конкретной 

программе. 

3.3. Индивидуальный учебный план разрабатывается для конкретного обучающегося или 

группы обучающихся. При построении индивидуального учебного плана может 

использоваться модульный принцип, предусматривающий различные варианты сочетания 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов. Индивидуальный 

учебный план составляется, как правило, на один, либо на иной срок. Индивидуальный 

учебный план определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение 

по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных 

видов учебной деятельности и формы промежуточной аттестации обучающихся. 



Индивидуальный план обучения составляется в 2-х экземплярах, один из которых 

выдается на руки обучающемуся, второй остается в Обществе.  

3.4. При реализации образовательных программ в соответствии с индивидуальным 

учебным планом могут использоваться различные образовательные технологии, в том 

числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение.  

3.5. Обучение по индивидуальному учебному плану освобождает обучающегося от 

посещения учебных занятий по расписанию, но не отменяет для обучающегося 

обязанности освоения учебной программы в полном объеме.  

 

 

4.Порядок итоговой аттестации  

и выдачи документа установленного образца 

 
4.1. Итоговая аттестация (если таковая предусмотрена учебной программой) проводится в 

форме, определяемой Обществом самостоятельно. 

4.2.После успешного освоения программы обучающимся выдается документ 

установленного образца: 

 удостоверение о повышении квалификации или диплом о профессиональной 

переподготовке (по программам ДПО); 

 свидетельство (по программам ДО); 

 свидетельство (по программам профессионального обучения). 

4.3. Документооборот по ИУП ведется в бумажном и электронном виде. 

 

5. Заключительное положение 
 

5.1.  Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует до 

замены новым.  

5.2. Изменения и дополнения настоящего Положения оформляются приказом 

генерального директора.  

5.3. С настоящим Положением должны быть ознакомлены обучающиеся, желающие 

обучаться по индивидуальному учебному плану, в том числе по ускоренному обучению. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1  

к Положению об индивидуальном плане обучения  

 

Образец заявления на обучение по индивидуальному учебному плану 

 

Генеральному директору ООО «Новатика» 

 В.В.Анисимову 

 от ___________________________ 

___________________________ 

 Ф.И.О. полностью 

 ___________________________  

Контактный телефон 

 

 

 

 

Заявление 

 Прошу Вас разрешить мне обучение по индивидуальному учебному плану в период с 

«_____» ________________ 20___г. по «_____» _______________ 20___ г. в связи с тем, 

что 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________. 

Обязуюсь посещать занятия в соответствии с индивидуальным учебным планам.  

 

 

 

 

 

 

___________           _________________                              ________________________  

Дата                             Подпись                                                      Расшифровка подписи 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


